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Визитная карточка
МАДОУ «Детский сад № 260 комбинированного вида»

Вахитовского района г. Казани

МАДОУ "Детский сад  № 260 комбинированного вида" Вахитовского района г.Казани функционирует с 1963 года. Расположен по адресу: ул.Татарстан, д.49А; тел 293-45-13.

Руководитель – Гумерова Накия Рамиловна.

Детский сад рассчитан на 110 мест. Фактическое количество детей: 121
В Детском саду функционирует 6 групп

1 группа – раннего возраста;

 5 групп - дошкольного возраста,

 из них: 1 логопедическая группа.
Материально-техническая база ДОУ в удовлетворительном состоянии:

-   территория Детского сада достаточна для прогулок детей;

-  существуют условия для организации игровой деятельности детей  на  воздухе;

-  групповые прогулочные площадки, оборудованные игровым материалом

-  спортивная игровая площадка;

- зона зелёных насаждений (кустарники, цветочная клумба).

 Внутреннее пространство детского сада, помимо групповых комнат  включает специальные помещения и оборудование, позволяющие осуществлять разностороннее развитие детей: музыкальный зал, кабинет по обучению детей татарскому языку, логопедический кабинет. Данные компоненты обеспечивают возможность организации разнообразных видов  детской деятельности по интересам детей.  Детский сад обеспечен мягким и жестким инвентарем.

Нормативно-правовые документы и локальные акты, на основании которых осуществляется воспитательно-образовательная деятельность в ДОУ.

     Управление дошкольным учреждением осуществлялось на основе нормативно-правовых документов, регламентирующих его деятельность: законодательные акты правительства РФ и РТ, МО и Н РФ и РТ; Устав МАДОУ; Лицензия на право ведения образовательной деятельности; учредительный договор; Положение о дошкольном образовательном учреждении; договор с родителями; коллективный договор; должностные инструкции; соглашение между  администрацией ДОУ и профкомом; программа развития ДОУ; локальные документы (приказы, акты, положения, служебные).

Программы, по которым осуществляется воспитательно - образовательный процесс.

Основные программы: Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МАДОУ "Детский сад № 260", разработанная на основе ФГОС ДО и парциальными программами и методическими разработками, рекомендованными МОиН РФ и РТ: учебно-методический комплект по обучению детей татарскому языку. Авторы З.М. Зарипова и др.

Обеспеченность кадрами.

Детский сад укомплектован кадрами на 100 %. 

Организационно-методическая деятельность состояла из: изучения запросов, методическое сопровождение и оказание методической помощи, повышение профессиональной компетенции педагогов, подготовка и проведение семинаров-практикумов, семинаров по обмену опытом и устранение проблем. Особенно активно использовались две группы организационных форм методической работы – коллективные и индивидуальные консультации, которые разумно сочетаются в практике.

Педагогам было объяснено: новый порядок аттестации, сроки, содержание портфолио педагога, содержание папки по оздоровительной работе, понятие педагогической технологии – оформление папки по темам самообразования – актуальность, цель, задачи, методы, планы самообразования, правильность оформления материалов из опыта работы и др.

Образовательный ценз.

Одним из условий достижения эффективности результатов деятельности ДОУ стала потребность педагогов в непрерывном профессиональном росте. В 2022-2023 учебном году 3 педагога прошли курсы повышения квалификации.
Квалификационный уровень педагогов
	Всего педагогических работников
	из них

аттестовано на категорию и прошедших СЗД
	Из числа аттестованных:



	
	
	Высшая категория
	I категория
	СЗД

	12
	11
	1
	10
	0


Ведущим направлением в повышении педагогического мастерства является целенаправленная методическая помощь. В ДОУ созданы условия для самореализации каждым педагогом своих профессиональных возможностей. С этой целью составлен и постоянно выполняется перспективный план повышения квалификации педагогических кадров. 

 Формой повышения творческого мастерства является подготовка и участие в  профессиональных смотрах-конкурсах, МО разного уровня и. т.д.

Реализация УМК. Национально-региональный компонент

             В дошкольном учреждении продолжалась работа по УМК изучению второго (родного) языка  в соответствии с требованиями Закона РТ «О языках народов РТ», «Методических рекомендаций по организации обучения детей татарскому (русскому) языку в дошкольных учреждениях». С внедрением УМК обучение детей в этом учебном году вышло на новый качественный уровень. Широко использовались методические комплекты, демонстрационный, раздаточный и видеоматериал, рабочие тетради как в непосредственно образовательной деятельности,  так и в режиме дня. Педагогами были созданы дидактические игры по УМК и НРК.

Сведения по детям с нарушениями речи

Диагностика развития речи  детей (в целом) выявила позитивные изменения в их речевом развитии,  в тоже время  выяснилось,  что у  многих детей присутствуют аграмматизмы в согласовании частей речи, в употреблении слов сложной звуко - слоговой структуры.

  Систематически проводимые занятия по коррекции речи, высокая умственно-речевая нагрузка, поддержание интереса к логопедическим занятиям позволили добиться значительного обучающего эффекта у детей-логопатов. Грамотно организованное взаимодействие учителя – логопеда, воспитателей и родителей способствовали успешности и эффективности коррекционной работы.

Работа с родителями
   Педагогами детского сада, учителями-логопедами и педагогом-психологом проводится постоянная работа по просвещению родителей - это выступления на общих и групповых родительских собраниях, консультации и беседы устные и письменные. Мы используем различные формы работы с родителями: лектории, регулярно проводятся общие и групповые родительские собрания, круглые столы, консультации, оформляются папки-передвижки с интересной и необходимой информацией, организуются совместные праздники и развлечения, дни открытых дверей,  анкетирования,  которые помогли получить интересные предложения. Все эти мероприятия способствую  поддержанию постоянного контакта с семьей, выработке единых требований предъявляемых к детям со стороны воспитателей и родителей, что способствует всестороннему развитию и эмоциональному благополучию детей. Так же много внимания уделяется адаптации детей вновь пришедших в детский сад. Психологом и старшим воспитателем проводилась работа с родителями, детьми и воспитателями групп раннего возраста по авторской разработке педагога – психолога. Благодаря материалам этой программы  педагоги в сотрудничестве с родителями создают благоприятный эмоционально-психологический климат, который способствует быстрой и безболезненной адаптации детей к условиям детского сада.  Все эти мероприятия помогли разнообразить методы и приемы оздоравливания и воспитания детей. Считаем необходимым и в будущем популяризировать физическое образование и еще доверительнее работать с семьей по повышению двигательной активности детей в течение дня.

Все выставки оформляются в холле или в музыкальном зале детского сада, поэтому посетить их имеют возможность не только дети и их родители, но и гости.

Традиционным в работе коллектива нашего детского сада стало проведение выставок совместных работ родителей и детей на различные темы. Это поделки из природного и бросового  материалов, приуроченные к праздничным датам. Родители активно участвуют в мероприятиях по проведению выставок. 

Совместная деятельность вызывает у детей чувство гордости, способствует развитию эмоций ребенка, его социальной восприимчивости. Дети получают знания о близких им людях, интересуются их достижениями, профессиями, учатся выражать свои мысли и чувства. Такие выставки приносят всем чувство радости, удовлетворенности. Это еще один повод общения между разными поколениями и сплочение детского сада и семьи. Так с любви к ближнему окружению: семья, детский сад, малая Родина – начинают зарождаться патриотические чувства у дошкольника.

К сожалению, в ритме современной жизни,  из–за большой загруженности на рабочем месте наблюдается малая активность родителей. Перед нами стоит задача по приобщению как можно большего числа родителей к совместному сотрудничеству.

Планируется вывести взаимодействие с родителями на качественно новый уровень средствами внедрения в работу новых форм взаимодействия. Основным направлением взаимодействия с семьёй  является: изучение потребности родителей в образовательных услугах (для определения перспективы развития учреждения, содержания работы и форм организации). С этой целью проводится анкетирование и опросы. Просвещение родителей ставит своей задачей повышение их правовой и педагогической культуры.

Исходя из этих направлений, осуществляется работа по взаимодействию с семьями дошкольников. Работу с семьями они начинают с проблемно - ориентированного анализа. Изучение проходит по нескольким направлениям.

Анализ позволил сделать вывод, что контингент родителей неоднороден по составу, целям, приоритетам в воспитании. 

Задача МАДОУ удовлетворить запросы всех родителей, предоставив образовательные услуги в соответствии с их потребностями и вовлечение родителей в образовательный процесс, в физическое и эмоциональное воспитание детей.  Одной из основных задач в своей работе педагоги считают замену  ценностей обучения на ценности его развития. Они стараются, чтобы знания, умения и навыки в системе развивающего образования не стали самоцелью, и, прежде всего, формируют личность ребенка через различные виды деятельности, занимаются обеспечением эмоционального благополучия  воспитанников, созданием психолого-педагогических условий для развития способностей и склонностей детей, предоставлением широкого выбора видов деятельности, т.е. опираются на личностно-ориентированное взаимодействие с ребенком. 

Общий вывод

Проведенный анализ, позволяет сделать вывод, что годовой план выполнен полностью, проведение мероприятий, активные формы работы с кадрами, координация работы всех участников образовательного процесса позволили достигнуть достаточно высоких  и качественных  результатов, поставленные задачи реализованы, но  на сегодняшний день ФГОС ДО обязывает реализовать механизмы, обеспечивающие высокий уровень охраны и укрепления здоровья детей, их психологическую защищённость и эмоциональное благополучие. Поэтому для нашего ДОУ приоритетным остается  направление по развитию физического здоровья детей, а так же  охрана жизни и здоровья воспитанников. 
Так как детский сад сегодня функционирует и развивается в условиях нестабильной социально-экономической и образовательной ситу​ации. Меняются и его нормативные правовые основы. Это не мо​жет не повлиять на развитие его предметно-развивающей среды как части образовательного пространства и компонента образователь​ного процесса. Кроме того, современная образовательная политика требует исполнения международных стандартов, требующих построения  образовательного процесса на основе удовлетворения   интересов детей,  с учетом  их возможностей  и социальной ситуации  развития. Разработанные с этой целью ФГОС поставили перед педагогами новые задачи, такие как: обеспечение доступности и вариативности образовательных  услуг, расширение содержания образования с учетом индивидуальных особенностей воспитанников, запросов и интересов всех участников педагогического взаимодействия, и в первую очередь, детей и их родителей, как основы для повышения социального качества дошкольного образования. Данные ориентиры и требования  ФГОС ДО позволяют рассматривать процесс  дошкольного образования не только как средство развития и воспитания  ребенка, но также как условие повышения общего функционального ресурса родителей, многие их которых не отличаются  достаточным уровнем знаний в области воспитания и развития ребенка.

Методическая тема дошкольного учреждения:

 Цель: Построение работы дошкольного образовательного учреждения в соответствии с ФОП ДО, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие физических и психических качеств в соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.
Годовые задачи на 2024-2025 учебный год:

Из
вышеизложенного
анализа перед
педагогическим
коллективом
МАДОУ

«Детский сад №260 комбинированного вида» Вахитовского района г.Казани» поставлены следующие цели на новый 2024-2025 учебный год:

1.Повышение профессиональной компетентности педагогов в области создания экологической среды способствующей формированию у дошкольников эмоциональноценностного отношения к окружающему миру: продолжать работу по развитию самостоятельности, инициативности дошкольников путем создания в группах соответствующей возрасту предметно-пространственной и развивающей среды, а так же развивающего пространства в ДОУ по формированию у дошкольников эмоционально-ценностного отношения к окружающему миру. 
2. Создавать условия для формирования у дошкольников основ гражданственности ,патриотических чувств и уважения к прошлому, настоящему и будущему на основе изучения традиций, художественной литературы, культурного наследия малой Родины.
3. Совершенствовать единое педагогическое пространство семьи и ДОУ по формированию здорового образа жизни и основ безопасности жизнедеятельности: совершенствование работы по охране и укреплению здоровья детей посредством формирования представлений о здоровье, и правилам личной безопасности, продолжать развивать двигательные навыки и умения детей для формирования культуры здорового образа жизни и любви к спорту.
Предполагаемые результаты работы

Повышение качества образовательной работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе, развитие единой комплексной системы психолого-педагогической помощи детям и семьям воспитанников ДОУ.
Организационно - педагогическая работа

	Мероприятия 
	Сроки 
	Ответственный 

	       Осуществлять подготовку педагогических кадров к аттестации:

- Оформление информационного стенда (графики проведения аттестации, ознакомление с методическими рекомендациями по оформлению портфолио);

 - подготовка необходимой документации;

 - проведение индивидуальных и групповых консультаций для воспитателей по подготовке к аттестации;

- ознакомление с нормативно – правовыми документами по ФГОС
	сентябрь

октябрь
	Заведующий
ст.воспитатель



	     Участвовать в городских, районных методических мероприятиях: семинарах, выставках, совещаниях по проблемам дошкольного воспитания, конкурсах.
	в теч.года
	ст.воспитатель

воспитатели

специалисты

	     По результатам диагностики, обследования детей логопедом, направить выявленных детей на психолого - медико-педагогическую комиссию для определения в логопедические группы, для занятий с логопедом внутри дошкольного учреждения.
	апрель-
май
	ст.мед.сестра

учитель-логопед
педагог-психолог

	     Продолжать работу по изучению новейших достижений дошкольной педагогической науки и практики на основе периодической печати и методической литературы. 
	в теч.года
	           ст.воспитатель

воспитатели

специалисты



	Продолжить работу по индивидуальному сопровождению молодых специалистов

	в теч. года
	ст.воспитатель




Консультации

	№

п/п
	                 Тематика
	Срок проведения
	Ответственный

	1
	«Развитие мелкой моторики дошкольников»
	Сентябрь 
	Евдокимова С.А.

	2
	Методические рекомендации для воспитателей «Содержание уголков по физическому воспитанию»
	Октябрь
	Багатеева Р.Ф.

	3
	"Рекомендации к проведению занятий по развитию речи в ДОУ"
	Ноябрь
	Мокроусова Е.В.

	4
	« Инновационные подходы и эффективные формы работы по нравственно – патриотическому воспитанию »
	Декабрь
	Кибатова Г.А.

	5
	«Современные подходы к патриотическому воспитанию дошкольников в условиях ФГОС»
	Январь
	Махмутова А.С.

	6
	"Возрастные особенности экологического воспитания детей старшего дошкольного возраста"
	Февраль
	Коклина Р.М.

	7
	"Новые подходы к физическому воспитанию и оздоровлению"
	Март
	Мальцева Р.А.

	8
	«Речь воспитателя - основной источник речевого развития детей в детском саду»
	Май
	Букашева Р.В.


Консультации узких специалистов

	№

п/п
	Тематика
	Срок проведения
	Ответственный

	1
	«Формирование у дошкольников экологических представлений через проектную деятельность»
	Сентябрь
	Фадеева Е.Н.

	2
	«Роль татарских народных игр в обучении татарскому языку русскоязычных детей»
	Декабрь 
	Хисматова Л.Р.

	3
	«Музыкальная помощь на занятиях по развитию речи»
	Март 
	Заметаева Ю.А.

	4
	«Нормативы речевого развития ребенка от 0 до 7 лет»
	Май 
	Абдуллина Р.Р.


Коллективные мероприятия с воспитанниками

	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	«День Знаний»
	Сентябрь, 2024
	воспитатели групп, музыкальный руководитель

	"День Матери"


	Ноябрь, 2024
	воспитатели групп, музыкальный руководитель

	"Здравствуй, наша Елочка!

  Здравствуй, Новый год!"
	Декабрь, 2024
	Музыкальный руководитель

	"Прощание с Елочкой"
	Январь, 2025
	Музыкальный руководитель

	"Твои защитники"( спортивный праздник)
	Февраль, 2025
	Музыкальные руководитель, воспитатели групп

	"Масленица"
	Февраль - Март, 2025
	Музыкальный руководитель

	"Мамочки любимые"
	Март, 2025
	Музыкальный руководитель, воспитатели групп

	"Науруз"
	Апрель, 2025
	Музыкальный руководитель, воспитатель по обучению детей татарскому языку
	
	
	

	"День Победы"
	Май, 2025
	Музыкальный руководитель, воспитатели

	"До свиданья, детский сад!"
	Май, 2025
	Музыкальный руководитель, воспитатели

	«Международный день защиты детей» (спортивный праздник)
	Июнь,2025
	Музыкальный руководитель, воспитатели

	День семьи, любви и верности
	Июль,2025
	Музыкальный руководитель, воспитатели


Конкурсы, выставки, смотры

	№п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственный

	Конкурсы

	1
	Конкурс поделок «Осенняя фантазия»
	октябрь
	Воспитатели



	3
	Конкурс новогодних поделок «А у нас Новый Год!»
	декабрь
	Специалисты 

Воспитатели

	4
	Конкурс «Мин татар кызы! Мин татар малае!
	март
	Воспитатель по обуч. детей тат.языку, воспитатели

	5
	Конкурс чтецов «Память, живущая в стихах», посвященный к 80-летию Победы Великой Отечественной войны.
	апрель
	Воспитатели, специалисты

	6
	Конкурс поздравительных открыток «С днем Победы!»
	май
	Ст.воспитатель

Воспитатели

	Методические  выставки

	1
	Детские композиторы
	в течение года
	Старший воспитатель

	2
	Новинки литературы
	
	

	3
	Авторские программы
	
	

	4
	Готовимся к аттестации
	
	

	5
	УМК по обучению тат.языку
	
	

	6
	Материалы по ПДД
	
	

	Выставки  детских работ

	1
	«Я рисую осень»
	октябрь
	воспитатели

групп

	2
	«Любимый папа»
	октябрь
	

	3
	«Мамочка любимая»
	ноябрь
	

	4
	«А у нас Новый Год!»
	декабрь
	

	5
	«Открытка папе»
	февраль
	

	6
	«С 8 Марта!»
	март
	

	7
	«Загадочный космос»
	апрель
	

	8
	По произведениям тат. писателей, мультфильмам
	1 раз в полугодие
	

	9
	«Я помню! Я горжусь!»
	май
	

	10
	«Я –пешеход!»
	июнь
	


Методическая работа
Педсовет №1 (Установочный) – август 2024 год
«Организация работы ДОУ в 2024-2025 учебном году»

	Цель
	Форма проведения
	План проведения
	Ответствен ный

	Мотивировать педагогов детского сада на высокие результаты работы в новом 2024 – 2025

учебном году.
	Круглый стол
	1 этап. Подготовка к педсовету.
1. Изучение новых приказов МОиН РФ.
2. Подготовка документации к новому учебному году.
3. Разработка планов на 2024-2025 учебный год.
2 этап. Педсовет.
1. Выбор и утверждение председателя и секретаря педагогического Совета.
2. Утвердить:
· Годовой план воспитательно-образовательной работы детского сада на 2024-2025 учебный год с приложениями:

· План работы
музыкального руководителя;
· План работы по преемственности;
· План работы с семьями воспитанников;
· Расписание образовательной деятельности на 2024-2025 уч. год;
· Учебный план; годовой календарный учебный график;
3. Аттестация педагогических работников детского сада в 2024г.
	Заведующий 
Старший воспитатель


Педсовет №2 ноябрь 2024 год 

«Совершенствование форм физического развития и укрепления здоровья дошкольников»
	Цель
	Форма проведения
	План проведения
	Ответственный

	Проведение системного анализа педагогической деятельности по физическому развитию и укреплению здоровья детей в ДОУ и семье и определение пути совершенствования работы в данном направлении.
	Круглый стол
	1 этап. Подготовка к педсовету.

· Оформление для родителей и педагогов выставки  – презентации по теме педсовета. 

· Проведение анкетирования родителей: «Физическое развитие».
2 этап. Педсовет.

1. Выполнение решений педагогического совета №1.

2.  «Инновационные подходы к физкультурно-оздоровительной работе ДОУ».

3.  «Решение педагогических ситуаций».

4. Решение педагогического совета
	Заведующий, старший воспитатель, педагоги


Педсовет №3 март 2025 год 
Тема: «Современные подходы к организации работы по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников в условиях ФГОС ДО» 
	Цель
	Форма проведения
	План проведения
	Ответственный

	Повышение качества работы педагогов в области нравственно-патриотического воспитания дошкольников, обновление содержания и форм работы в данном направлении
	Круглый стол
	1.  «Маленькие открытия»: презентация педагогических находок (из опыта работы):

1.«Нравственно-патриотическое воспитание средствами музыки» (Заметаева Ю.А.)

2.«Музейная педагогика в нравственно-патриотическом воспитании дошкольников» (Кибатова Г.А.)
3. «Социально-значимые акции как эффективный инструмент патриотического воспитания дошкольников» (Коклина Р.М.);
4. Мастер-класс для педагогов  и родителей «Угощение для птиц» (Мокроусова Е.В.)
5.Педагогический проект «Богатыри Земли русской» (Багатеева Р.Ф.)
6. Патриотическое воспитание средствами физической культуры (Букашева Р.В)
	Заведующий, старший воспитатель, педагоги


Педсовет №4 (Итоговый) май 2024год
«Итоги работы

педагогического коллектива за 2024-2025 уч. год, перспективы 
на следующий учебный год»

	Цель
	План проведения
	Ответственный

	Анализ
профессиональн ой деятельности педагогического коллектива за прошедший
учебный год
	Компьютерная презентация
	1 этап. Подготовка к педсовету
1. Мониторинг освоения образовательной программы.
2. Анкетирование
родителей воспитанников
«Удовлетворѐнность родителей воспитанников работой педагогического коллектива и специалистов ДОУ в 2024 - 2025 учебном году»

2 этап. Педсовет.
1. Перевод воспитанников МАДОУ в следующую возрастную группу.

2. Отчѐты
педагогов всех
возрастных
групп
и специалистов ДОУ о проделанной работе за учебный год.

3. Анализ деятельности МАДОУ за 2024 – 2025 уч.год.
4. Утверждение
плана
работы
на 
летний оздоровительный период.

5. Рекомендации
по
проведению
физкультурно- оздоровительных мероприятий.

6. Инструктаж по охране жизни и здоровья детей в летний период.
	Заведующий, старший воспитатель, педагоги


Организация контроля

Тематический контроль
	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	«Организация двигательной активности дошкольников в течение дня» 
	Ноябрь 
	ст.воспитатель 



	«Патриотическое воспитание детей дошкольного возраста»
	Март 
	ст.воспитатель 




Оперативный контроль

	Содержание
	Сроки
	Ответственные

	«Организация работы по художественно – эстетическому развитию детей в ДОУ»
	Апрель 
	ст.воспитатель 



	«Организация прогулки в ДОУ»
	Июль 
	ст.воспитатель 




Научно-методическое и кадровое обеспечение 
учебно-воспитательного процесса

	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	Составление учебных графиков образовательной деятельности и платных образовательных услуг
	Август, 2024
	Старший воспитатель

	Нормативно-правовое обеспечение деятельности ДОО: 

- внесение изменений в  положения ДОО;

- обновление локальных актов ДОО;

- ознакомление (ежегодное) с функциональными обязанностями воспитателей и  специалистов, составление циклограмм
	Сентябрь 2024

	Заведующий ДОУ, старший воспитатель

	Ознакомление с новыми нормативными документами по реализации ФГОС ДО
	
	

	Комплектование штата сотрудников
	в течение года по мере необходимости
	Заведующий ДОУ

	Пополнение базы нормативно-правовой и учебно-методической литературы по вопросам организации и обновления деятельности ДОО и  воспитательно-образовательного процесса 
	В течение года
	Старший воспитатель, педагоги ДОУ

	Реализация  требований СанПиН 
	В течение года
	Старшая медсестра

	Систематизация банка данных нормативно-правовых и организационно-управленческих документов 
	В течение года
	Заведующий
Старший воспитатель

	Оформление  аттестационных материалов
	Октябрь - декабрь, 2024
Январь ,2025
	Старший воспитатель

	Минипедсоветы, оперативные совещания:

- по решению текущих вопросов, возникших в процессе работы

- по результатам контроля

- по запросам педагогов, специалистов
	В течение года
	Заведующий 
Старший воспитатель


Аттестация
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Выход
	Отметки о выполнении

	1. 
	Разработка локальной нормативно-правовой базы для организации и проведению аттестации педагогических работников ДОУ.
	сентябрь 
	Пакет документов
	

	2. 
	Подготовка приказа - уведомления о необходимости прохождения аттестации педагогам
	сентябрь


	Приказ
	

	3. 
	Ознакомление педагогического коллектива с документами по аттестации педагогических кадров 
	сентябрь 
	Владение информацией по аттестации педагогами 
	

	4. 
	Оформление стенда аттестации педагогических работников.


	сентябрь,  обновление постоянно
	Информация на стенде ДОУ
	

	5. 
	Согласование графика аттестации педагогов на соответствие занимаемой должности

Согласование по вопросам добровольной аттестации для  соответствия первой и высшей квалификационной категории
	сентябрь
	График аттестации


	

	6. 
	Изучение деятельности педагогических работников, оформление документов для прохождения аттестации, посещение фронтальных, подгрупповых и индивидуальных занятий, мастер-классов.
	согласно графику и плану аттестации
	Справка по ДОУ
	

	7. 
	Индивидуальная работа с аттестуемыми по составлению портфолио и др. документов.
	В соответствии с графиком 
	Портфолио, представление на  педагогического работника
	

	8. 
	Корректировка графика повышения квалификации и перспективного плана по аттестации педагогических работников.
	сентябрь  

май 
	График 


	

	9. 
	Подготовка отчета по результатам аттестации. 
	Май  
	Отчет
	


Работа с родителями

	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	Оформление банка данных о воспитанниках:

- гендерный состав;

- социальный статус;

- национальный статус;

- предварительные сведения о поступлении в школы
	сентябрь, 2024
	Старший воспитатель, воспитатели групп

	Обновление содержания сайта МАДОУ
	В течение года
	Старший воспитатель

	Родительские собрания в  первой младшей группе:
«Адаптация ребенка в детском саду»

«Этот сложный возраст. Кризис 3 лет»

«Бережем здоровье с детства, или 10 заповедей здоровья»

«Сенсорное воспитание – фундамент умственного развития ребенка»
	Сентябрь , 2024
Декабрь,  2024
Март, 2025
Май, 2025
	Заведующий, ст.воспитатель, ст.медсестра, воспитатели групп

	Родительские собрания в младшей-средней группе
«Особенности образовательного процесса во 2 младшей группе

«Капризы и упрямства детей дошкольного возраста. Их причина и проявление».

«Учим детей общаться»

«Какие игрушки необходимы детям»
	Сентябрь , 2024
Декабрь,  2024
Март, 2025
Май, 2025
	Воспитатели групп

Заведующий, ст.воспитатель, ст.медсестра 

	Родительские собрания в старшей группе

«Особенности образовательного процесса в старшей группе»
«Капризы и упрямства детей дошкольного возраста. Их причина и проявление».

«Учим детей общаться»

«Какие игрушки необходимы детям»
	Сентябрь , 2024
Декабрь,  2024
Март, 2025
Май, 2025
	Воспитатели групп

Заведующий, ст.воспитатель, ст.медсестра 

	Родительские собрания в старшей-подготовительной - логопедической группе

«Специфика обучения и воспитания в логопедической группе. Роль семьи в преодолении дефектов речи»

«Хотим хорошо говорить»

«Пальчиковые игры: их роль и значение в развитии речи детей»

«Результаты работы за учебный год»
	Сентябрь , 2024
Декабрь,  2024
Март, 2025
Май, 2025
	Заведующий, ст.воспитатель, ст.медсестра, воспитатели групп,
учитель-логопед

	Родительские собрания в подготовительной группе

«Ваш ребенок будущий школьник»

«Волшебный мир книги. Учите любить книгу»

«Роль семьи в развитии речи ребенка»

Итоговое собрание. «Семья на пороге школы»
	Сентябрь , 2024
Декабрь,  2024
Март, 2025
Май, 2025

	Заведующий, ст.воспитатель, ст.медсестра, воспитатели групп

	Оформление наглядной педагогической пропаганды и консультаций:

- по обучению татарскому языку

- по организации коррекционной работы в ДОО

- по эстетическому развитию

- по воспитанию и обучению детей в ДОО

- по ПДД

- по пожарной безопасности

- по запросам родителей
	В течение года
	Специалисты ОУ, воспитатели

	Обновление информационных стендов с основными учредительными и уставными документами ДОУ
	1 квартал учебного года, в течение учебного года
	Заведующий ДОУ, ст.воспитатель, председатель профкома

	Анкетирование родителей, тестирование, опросы
	По плану
	Старший воспитатель

	Консультации для родителей специалистами и администрацией ДОУ (плановые и по социальному запросу)
	В течение года в приемные часы
	Администрация, специалисты

	Оформление уголков для родителей в группах
	В течение года
	Воспитатели

	Привлечение родителей к участию в конкурсах
	В течение года в соответствии с планом смотров, конкурсов и выставок
	Старший воспитатель, Воспитатели групп

	Участие родителей в создании условий предметно-развивающей среды, подготовке и проведении мероприятий
	в течение года
	воспитатели групп


Работа по профилактике ДТТ и ПБ

	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	Проведение инструктажей по ОТ, ТБ, ППБ
	ежеквартально и внеплановые в случае необходимости
	Заведующий ДОУ

Завхоз

	Проведение учебно-тренировочных эвакуаций детей и сотрудников ДОО
	1 раз в квартал
	Заведующий ДОУ, ст.воспитатель, завхоз

	Проведение тематической и практической образовательной деятельности с детьми во всех возрастных группах по обучению правилам безопасного поведения на дороге 
	ежемесячно
	Воспитатели групп

	Проведение тематической и практической образовательной деятельности с детьми во всех возрастных группах по обучению основам безопасности жизнедеятельности, в т.ч. пожарной безопасности 
	ежемесячно
	Воспитатели групп

	Проведение развлечений по формированию навыков безопасного поведения в быту, социуме, природе с привлечением родителей
	ежеквартально
	Музыкальный руководитель, воспитатели групп

	Обсуждение вопросов профилактики ДДТТ и ПБ в повседневной жизни
	В течение года
	Заведующий ДОУ, ст.воспитатель

	Контроль по организации работы с воспитанниками по профилактике ДДТТ и ПБ и отражении в планах работы воспитателей групп
	В течение года
	Заведующий ДОУ, ст.воспитатель

	Участие в конкурсах (по плану отдела образования, отдела пропаганды УГИБДД МВД по РТ  и МЧС РФ по РТ)
	В течение года
	Ст.воспитатель, воспитатели групп


Административно-хозяйственная работа.

	Содержание 
	Срок 
	Ответственный 

	Производственные совещания при заведующей
	ежемесячно
	Заведующий ДОУ

	Составление штатного расписания преподавателей платных образовательных услуг ДОО
	сентябрь, 2024
	Заведующий ДОУ

	Охрана жизни, здоровья детей и сотрудников (ОБЖ).
	В течение учебного года
	Заведующий ДОО, завхоз, ст. воспитатель

	Медицинский осмотр (диспансеризация) - 1 раз в год по плану
	
	

	Организация питания
	
	

	Материально-техническое обеспечение:
	
	

	· Обеспечение санитарно-гигиенических условий, выполнение требований охраны труда и пожарной безопасности.
	
	

	· Оборудование помещений детского сада:
	
	

	а) приобретение дидактических игр, игрушек
	
	

	б) приобретение физкультурного оборудования
	
	

	в) приобретение хозяйственного инвентаря
	
	

	г) приобретение  и обновление детской мебели
	
	

	Организация месячников и субботников по санитарной очистке и благоустройству территории дошкольного учреждения
	Октябрь, 2024 Апрель, 2025
	Заведующий ДОО, завхоз, ст. воспитатель

	Приобретение канцелярских товаров
	В течение учебного года
	Администрация ДОО

	Приобретение игрушек
	
	

	Приобретение моющих средств и т.п.
	
	

	Приобретение медикаментов
	
	

	Обслуживание оргтехники
	
	

	Подписка на периодические издания
	
	


Ремонтные работы

	Содержание 
	Срок 
	Ответственный 

	Опрессовка здания
	Летний период

В течение года
	Заведующий ДОО, завхоз 

	Содержание в рабочем состоянии системы водоснабжения, канализации, отопления ДОО, подготовка к отопительному сезону и т.п.
	
	

	Косметический ремонт помещений (покраска, побелка).
	
	

	Ремонт и поддержание спортивного и игрового оборудования на участках детского сада.
	
	

	Обрезка кустарников, разбивка цветников.
	
	


Общие собрания

	Содержание 
	Срок 
	Ответственный 

	Производственные собрания

	-  Выполнение правил Внутреннего трудового распорядка 

- Издание приказов по основной деятельности, ознакомление сотрудников ДОО, контроль выполнения

- Утверждение графика отпусков

- Обсуждение действий персонала в чрезвычайных ситуациях при угрозе террористических актов
	По плану ДОО

Декабрь, 2024
	Администрация ДОО

	
	
	

	Профсоюзные собрания - профгруппа

· Отчетно-перевыборное собрание

· Проведение дня дошкольного работника

· Чествование сотрудников ДОО в связи с знаменательными датами


	По плану ДОО
	Администрация ДОО, профорг


Административно-хозяйственная деятельность
План административно- хозяйственной работы

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Косметический ремонт в группах 


	август

2024 г.
	заведующий

завхоз

воспитатели групп

	2.
	Подготовка детского сада к осеннему периоду

Обрезка кустарников
	август - сентябрь

2024г.
	завхоз

дворник



	3.
	Экологический субботник по очистке территории

Подбор и маркировка мебели в группах
	сентябрь

2024 г.
	завхоз

старшая медсестра

старший воспитатель

	4.
	Подготовка ДОУ к зимнему периоду

Инвентаризация ДОУ
	октябрь

2024 г.
	завхоз

кастелянша 



	5.
	Рейд по проверке санитарного состояния групп
	ноябрь

2024 г.
	заведующий

завхоз
старшая медсестра 


	6.
	Подготовка к новогодним утренникам
	декабрь

2024г.
	заведующий
воспитатели
муз. руководитель



	7.
	Рейд по проверке санитарного состояния групп
	февраль

2025 г.
	заведующий
старшая медсестра


	8.
	Экологические субботники по очистке территории


	апрель

2025 г.
	завхоз
дворник



	9.
	Подготовка к летнему периоду

Обрезка кустарников


	май

2025 г.
	завхоз
дворник



	10.
	Ремонтные работы
	июнь-август

2025 г.
	заведующий
завхоз
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План работы 

с МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №51»

 Вахитовского района г. Казани
на 2024-2025 учебный год


Цель: Организовать сотрудничество с педагогическим коллективом гимназии, совершенствовать уровень образования с новым подходом к формам и методам воспитания и образования.

	№ 
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1
	Собеседование с воспитателями старшей и подготовительной логопедических групп. Уровень сформированности физических, психологических процессов и личностных качеств.
	сентябрь
	ст.воспитатель

	2
	Воспитывать у детей интерес к школе. Познакомить их с понятием «школа». С этой целью проводить следующую работу:

· Тематические беседы,

· Сюжетно-ролевая игра «Школа», «Последний звонок»,

· Знакомство со зданием школы, мастерской, библиотекой, компьютерным классом.
	в течении года
	воспитатели подготовительной группы

	4
	Консультация учителя начальных классов для воспитателей, родителей на тему: «В первый класс-первый раз» об актуальных вопросах воспитания и обучения детей дошкольного и младшего школьного возраста.
	март 
	учителя МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №51» Вахитовского района г. Казани



	5
	Прививать детям нравственно-волевые качества, необходимые для обучения в школе: дисциплинированность, ответственность.
	май 
	воспитатели


   «Утверждаю»

                                                                                                  Заведующий МАДОУ
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                                                                                                  комбинированного вида»                                              

                                                                                                  __________ Н.Р.Гумерова

План мероприятий по реализации учебно-методического комплекта (УМК) по обучению детей дошкольного возраста татарскому языку в МАДОУ
 «Детский сад № 260 комбинированного вида» Вахитовского района г. Казани  
  на 2024 – 2025 уч.г.

	№  п/п
	Содержание мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	Ознакомление с нормативными документами 
	В течение периода по мере поступления документов
	Заведующий ДОУ, старший воспитатель, воспитатель по обучению детей татарскому языку 

	2.
	Рассмотрение вопросов программно-методического сопровождения воспитательно-образовательного процесса, в т.ч. УМК; проведение консультаций по обучению детей татарскому языку, изучению с русскоговорящими педагогами; проведение мониторинга и т.п. на планерках, консультациях, семинарах, заседаниях педагогического совета
	ежегодно на первом и итоговом педсоветах и в соответствии с годовым планом МАДОУ № 260

	Заведующий ДОУ, старший воспитатель, воспитатель по обучению детей татарскому языку

	3.
	Оформление информационных стендов в группах
	В течение всего периода
	воспитатель по обучению детей татарскому языку, воспитатели групп

	4.
	Продолжение работы обучающего семинара по изучению татарского языка и совершенствованию навыков общения на татарском языке в соответствии с лексическим минимумом
	В течение всего периода в соответствии с планом 

воспитателя по обучению татарскому языку
	воспитатель по обучению детей татарскому языку 

	5.
	Консультации для педагогов по планированию и организации ОД.
	В течение учебного года
	Старший воспитатель

	6.
	Обеспечение календарными планами воспитателей групп
	В течение учебного года
	воспитатель по обучению детей татарскому языку 

	7.
	Пополнение МТБ детского сада, кабинета татарского языка методической литературой, дидактическими играми
	В течение учебного года
	Заведующий ДОУ, старший воспитатель, воспитатель по обучению детей татарскому языку

	8.
	Промежуточное обследование уровня  развития  татарской речи  детей (восприятие, понимание, говорение)
	Октябрь - апрель учебного года
	Воспитатель по обучению детей татарскому языку

	9.
	Посещение мероприятий: семинаров, консультаций, видеоконференций, факультативов по вопросам реализации внедрения УМК; участие в работе МО 
	В течение учебного года
	По плану ИМЦ УО г. Казани, отдела УО ИК МО г. Казани по Вахитовскому и Приволжскому районам

	10.
	Размещение информации о реализации УМК в ДОУ на сайте дошкольного учреждения
	В течение учебного года
	старший воспитатель, воспитатель по обучению детей  татарскому языку

	11.
	Участие коллектива в творческих и профессиональных конкурсах, направленных на повышение качества обучения татарского языка, выявление потенциала и повышение профессионального мастерства и т.п.
	в течение учебного года в соответствии с планами отдела образования, Управления образования г. Казани и МО и Н РТ
	старший воспитатель, воспитатель по обучению детей татарскому языку

	12.
	Использование оргтехники на занятиях и в режиме дня (просмотр мультфильмов, музыкальных сказок, аудирование, слушание музыки и т.п.)
	В течение учебного года
	Воспитатель по обучению детей татарскому языку


«Утверждаю»
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                                                                                                  «Детский сад № 260
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План мероприятий по проведению аттестации педагогических работников МАДОУ "Детский сад № 260 комбинированного вида" 
Вахитовского района г. Казани в 2024-2025 году

	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	Проверка документов педагогов, аттестующихся

в 4 кв. 2022 года 
	сентябрь, 2024
	ответственный по аттестации

	Организация работы по аттестации на СЗД: проверка трудовых книжек, подготовка документов педагогов, приказ, процедура квалификационных испытаний и т.д. 
	сентябрь - октябрь, 2024
	ответственный по аттестации

	Направление педагогов на курсы повышения квалификации в соответствии с перспективным планом ПК и планом-проспектом ФГАОУ ВПО К(П)ФУ и ГАОУ ДПО ИРО РТ
	в течение года
	ответственный по аттестации

	Подготовка портфолио аттестуемых педагогов
	в течение учебного года
	ответственный по аттестации

	Ознакомление педагогов с нормативными документами по проведению аттестации педагогических работников
	октябрь, 2024
	ответственный по аттестации

	Консультации с аттестуемыми педагогами по оформлению и подготовке документов
	в течение аттестационного периода
	ответственный по аттестации

	Семинар по вопросам содержания работы в межаттестационный, подготовительный и основной периоды проведения аттестации
	ноябрь, 2024
	ответственный по аттестации

	Проверка электронного портфолио педагогов, подача электронных документов и  заявлений на аттестацию 2019 года на высшую квалификационную категорию
	октябрь, 2024
	ответственный по аттестации

	Аттестация 
	до 30 декабря 2024 и в течение учебного года (СЗД)
	ответственный по аттестации
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План мероприятий  МАДОУ «Детский сад № 260 комбинированного вида»
Вахитовского района по профилактике ДДТТ

	Мероприятия
	 Дата проведения
	Ответственный

	 - Обновление  уголков  по изучению

правил  дорожного  движения  в  группах (макеты,  игровые  зоны, атрибуты, информация).

- Оформление   консультационного

материала для родителей по  профилактике  детского  дорожно-транспортного  травматизма (фотоматериал, папки-раскладушки).

- Консультация  для  родителей  на

тему «Учим детей безопасности на дороге».


	сентябрь
	воспитатели

ст.воспитатель


	- Оформление  стенда  «Безопасная

дорога»  в  центральном  коридоре МАДОУ.

- Выставка  детских  рисунков 

«Безопасность на дорогах» 
	октябрь 
	Воспитатели

	- Консультация  для  родителей «Воспитание собственным примером»


	ноябрь
	Воспитатели 



	- Обыгрывание  ситуаций  «Как  себя 

вести,  если…».  

- Рекомендации по чтению художественных  произведений, рассматривание картинок,  иллюстраций,  заучивание стихов  о  транспорте, правилах дорожного  движения
	декабрь
	воспитатели  подготовительных и старшей  групп



	- Рекомендации  по знакомству  с  дорожными  знаками  и указателями:  «Въезд  воспрещен», «велосипедные  движения  запрещены», «Движение налево»,  «Движение  на-право»,  «Движение  прямо»,  «Перекрес-ток»,  «Железнодорожный  проезд», «Пешеходы», «Дети»,  «Переход», «Стоп».  


	январь
	воспитатели



	- Открытый  просмотр занятия  с  детьми  «Мы  пассажиры» 

(цель: закрепить  правила  поведения  в  общественном  транспорте).

- Консультация  для  родителей  на 

тему: «Взрослые  - пример  для  детей  в  поведении  на  дороге» 
	февраль
	воспитатели

воспитатели

	- Выставка  детских  рисунков  «Дорога. Ребенок. Безопасность.»

- Оформление  выставки  методических

пособий  для  организации  работы  с  детьми  по  изучению  правил  дорожного  движения  в  методическом  кабинете
	март
	воспитатели групп

ст.воспитатель

	- Игры-ситуации  на тему:  «Мы  пешеходы»

(цель: закрепить  правила  поведения  на  улице) 

- Консультация  для  родителей:

«Опасные перекрестки»
	апрель
	воспитатели



	- Консультация  родителей  на  тему:

«Профилактика  детского  дорожно-транспортного  травматизма  в  летний  период»
	май
	воспитатели



	- Консультация  для воспитателей  на

тему:  «Организация   изучения правил  дорожного  движения  с  детьми  в   летний  оздоровительный  период».   


	май
	ст.воспитатель 


